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Hochkaratige Preise
far brilliante Ideen

Wie komme ich auf gute Ideen und wie kann ich sie zum Beispiel nutzen, neue Mitarbeiter
zu finden? Beim Intercoiffure Business Unplugged-Kongress in Koln gab es Anregungen fur
jene, die gerne Ideen hatten und Preise flr jene, die bereits gute hatten.

Die meisten Einreichungen der Diamond
Ideas 2011 bestechen dadurch, dass die
Friseurunternehmer es geschafft haben,
quer zu denken, Neuerungen aus ande-
ren Bereichen in die Friseurbranche zu
tibertragen. Sei es ein QR-Code, sei es
die Nutzung einer PrePaid-Flatrate fiir
Friseurdienstleistungen oder Produkte -
die Auflosung, was sich dahinter versteckt,
verraten wir auf den folgenden Seiten,
Insgesamt 11 Preistrdger gab es beim
diesjahrigen Wettbewerb Diamond Ideas,
die beim Kongress Business Unplugged
ausgezeichnet und mit wertvollen Prei-
sen dekoriert wurden. Gefragt waren In-
novationen in den Bereichen Kundenge-
winnung und -bindung, Umsatzsteigerung
bei vorhandenen Kunden, allgemeine

Imagemafinahmen und in der neuen,

vierten Kategorie Team Development
(Mitarbeiterentwicklung). Mit welchen
Ideen die Gewinner die Jury iiberzeugt
haben,
kommenden Ausgabe vor.

stellen wir in dieser und der

Die Themen Ideenfindung, das krea-
tive Potenzial zu wecken und dies auch
noch in dem fiir die Friseurbranche so
wichtigen Bereich Mitarbeitfindung und
-bindung zu nutzen - darum drehten
sich die Fachvortrage und Workshops
Unternehmertages Un-
plugged. Damit die Impulse fiir die Teil-
nehmer nicht nur im Gehdrten verpuff-
ten, konnten anschliefenden
Workshops selbst Losungsansdtze erar-

des Business

sie in

beiten. An deren Ende stand zum Bei-
spiel eine konkret erarbeitete Anzeige
zur Mitarbeiterfindung, die alle Kongress-
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teilnehmer als Datensatz mit nach Hau-
se nehmen konnten, um sie in ihren lo-
kalen Medien zu schalten.

Preise im Wert von mehr
als 30.000 Euro

Zu gewinnen gab es hochwertige Sachpreise
und nachhaltige Weiterbildungsmanahmen,
wie zum Beispiel die Teilnahme am GroBevent
der Vision 2012, eine professionelle Analyse
der eigenen Website (jeweils L'Oréal Profes-
sionnel), die Teilnahme an der Michalsky-
Style Night bei der Berlin Fashion Week, ein
eigenes Imagevideo vom Salon (jeweils
Wella), Teilnahime an dem Konzept Kongress
in Sardinien, eine Salonberatung .4 la carte”
(jeweils Goldwell) sowie Sachpreise wie ein
Wimpernverlangerungs-Starterpaket von
Hairhaus, eine Salonausstattung von Hair-
dreams oder Qualitits-Scheren und Haar-
schneidemaschinen ven Tondeo.
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Business Unplugged

Der Rahmen genugte héchsten Anspri-
chen, so wie es sich die Intercoiffure auf die
Fahnen geschrieben hat. Und doch war es
ein etwas anderer Wirtschaftskongress fiir
fast 200 Unternehmer. Selten standen der
Gedankenaustausch und die Mitarbeit so
stark im Vordergrund. Wieder mit dazu ge-
horte die Ehrung der Top 30 nach dem ob-
ligatorischen Salon-Qualitits-Check sowie
die Aufnahme neuer Mitglieder durch Pri-

sident Markus Herrmann. Von der Vorstel-
lung der besten Marketing-ldeen (s.u.) und
dem Diskussions-Workshop mit Professor
Schmitz konnte jeder profitieren. Spannend

wurde es mit zwei Gastreferenten: Bern-

hard Wolff ist Wirtschaftspsychologe und

Leo Martin Kriminalist und Verhaltensfor-
scher. Beide stellten sich der Aufgabe, zu-

kunftsorientiert und innovativ Ideen fiir die
Mitarbeiterwerbung zu entwickeln bzw.
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Spitzfindigkeiten bei Vorstellungsgespra-
chen herauszuarbeiten. Aktive Workshops
brachten konkrete Ergebnisse und viele Er-
kenntnisse zum Mitnehmen.

Intercoiffure-Prasident Markus Herrmann

Workshop-Prasentation von Referent Leo Martin

Ude Luy (r.) mit Leo Martin und Bernhard Wolff
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